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L’ÉVOLUTION DES MODES DE TRAVAIL  

Le bureau n’est plus seulement un centre de coût 
 

Il devient un enjeux pour le bien-être, la 
motivation et l’efficacité des utilisateurs 

 
Mobilité, temps et proximité, sont devenu de 
réelles problématiques pour les entreprises.  

Le monde de l’entreprise 
s’ouvre à des modes  
d e  t r a v a i l  p l u s 

collaboratifs  
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L’ÉVOLUTION DES MODES DE TRAVAIL  

1. DE NOUVEAUX MODES DE TRAVAIL 

POUR FAVORISER L’INNOVATION 

Comment souhaitez-vous  
travailler à l’avenir ? 

POSTE DE TRAVAIL 

ESPACE DE TRAVAIL 

STYLE DE TRAVAIL 

Ne parvenant plus à soutenir le rythme 
d'innovation imposé par la révolution 
digitale, les entreprises prétendent à des 
modes de travail  de plus en   plus 
c o l l a b o r a t i f s  e t  fl e x i b l e s 

 
La mobilité s’explique par l’effacement 
progressif des espaces de travail laissant 
place aux «  styles de travail  » 
compatibles au style de vie de chacun        

Quels en sont les 
b é n é fi c e s ? 

§  Une amélioration du bien-être         
des collaborateurs de l’entreprise 

§  Une hausse de la performance 
§  Une réduction des coûts de surface 
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2. LE RÉSULTAT 

DE CES NOUVEAUX MODES DE TRAVAIL 

OPTIMISATION 
Du temps de réunion 

NOMADISME 
Travailler partout et 
n ’ i m p o r t e q u a n d 

SOCIALISATION 
+ de coopération pour + 
d ’ e f fi c a c i t é 

P A R T A G E 
des connaissances 
entre collaborateurs 

C R É A T I V I T É 
Intelligence collective 
= nouvelles idées 

P R O X I M I T É 
Virtuelle et physique 
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3.LES RAISONS DU CHOIX IMMOBILIER 

1.LA LOCALISATION 

SOURCE : Etude SFL / IFOP Workplace 2016 

Pas où… mais en combien de temps 

8 

8 

19 

24 

32 

32 

33 

61 

84 

Proximité amis & proches 

Proximité clients & partenaires 

Accessibilité en voiture 

Offre de restaurants 

Sécurité du quartier 

Cadre de vie 

Commerces 

Transports en commun 

Temps de trajet 
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3.LES RAISONS DU CHOIX IMMOBILIER 

2.L’IMMEUBLE 

SOURCE : Etude SFL / IFOP Workplace 2016 

Brillant & libre 

24 

31 

43 

78 

86 

visibilité immeuble 

Hall d'accueil 

Performance 
environnementale 

Circulation 

Luminosité 

87 Le bruit dérange 
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3.LES RAISONS DU CHOIX IMMOBILIER 

3.L’AMÉNAGEMENT 

SOURCE : Etude SFL / IFOP Workplace 2016 

Bien chez soi & avec les autres 

22 

31 

35 

58 

65 

90 

Nomadisme 

Design des parties communes 

Salles de réunion & espace collaboratifs 

Sécurité sur le lieu 

Espaces de convivialité 

Confort du poste de travail 
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3.LES RAISONS DU CHOIX IMMOBILIER 

4. LES SERVICES 

SOURCE : Etude SFL / IFOP Workplace 2016 

Facilitateurs de quotidien 

10 

12 

18 

19 

24 

36 

54 

64 

70 

Auditorium 

Crèche d'entreprise 

Conciergerie 

Accès 24/24 7j/7 

Accès informations utiles 

Espaces de loisirs 

Parking 

Restaurant d'entreprise 

Réseaux / connexions 


